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ผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุง หรือพัฒนาองค์กร หรือรักษาระดับในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย  อำเภอเมืองปราจีนบุรี  จังหวัดปราจีนบุร ี
 

 
มาตรการ หรือโครงการ  

หรือกิจกรรม 
ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัด 

ตามหลักเกณฑก์ารประเมิน ITA 
ขั้นตอนหรือวิธีการ 

ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาการ 

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

การปฏิบัติหน้าทีข่อง
เจ้าหน้าทีอ่งค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกไม้ลาย 

ประเด็นการปฏิบัติงานหรือให้บรกิารของ
เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานของท่านเป็นไปตาม
ขั้นตอนและระยะเวลา มากน้อยเพียงใด พบว่า 
การปฏิบัตหิน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายปฏิบตัิหรือ
ให้บริการแก่บุคคลภายนอกยังไมเ่ป็นไปตาม
ขั้นตอนและระยะเวลาที่กำหนด 
 

- จัดทำคู่มือหรือกำหนดขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการแตล่ะขั้นตอนไว้ในคู่มือหรือแนว
ทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี หรือคู่มือการขอรบับริการ
สำหรับผู้มารับบริการหรือมาตดิตอ่และประชาสัมพันธ์หรือ
เผยแพรคู่่มือดังกล่าวให้แก่ บุคลากรภายในหน่วยงานถือปฏิบตัิ
โดยเคร่งครดั 
- นำข้อมูลจากคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานมาจัดทำเป็นสื่อใน
รูปแบบอื่น ๆ ที่สะดวกและดึงดูดต่อการรับรู้ เช่น แผ่นพับ อินโฟ
กราฟิก ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นตน้ และประชาสัมพันธ์หรือ
เผยแพรผ่่านช่องทางออนไลน์หรือ จุดประชาสัมพันธ์ ณ สถาน
ที่ตั้งตามความเหมาะสมต่อไป 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

ประเด็น บุคลากรภายในหน่วยงานปฏิบัติหรือ
ให้บริการแก่บุคคลภายนอกอย่างไม่เป็นธรรม 
พบว่า การปฏิบัติหนา้ที่ของเจ้าหน้าท่ีของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายปฏิบัติ
หรือให้บริการแก่บคุคลภายนอกอย่างไม่เท่า
เทียมกัน 

- ควรวิเคราะห์ว่าภารกิจหรือบริการใดภายในท่ีเกิดการให้บริการ
แก่ผู้ที่มาตดิต่อหรือรับบริการอย่างไม่เท่าเทียมกัน จากนั้นจึง
พัฒนาช่องทางการให้บริการในรูปแบบออนไลน์ หรือ E-Service 
เพื่อลดการใช้ดลุยพินิจหรือการเลอืกปฏิบัติในภารกจิหรือบริการ
นั้น ๆ ซึ่งจะช่วยสร้างความเท่าเทยีมในการดำเนินงานและช่วยให้
เกิดความสะดวกรวดเร็วมากยิ่งขึ้น  
- ควรระบุขั้นตอนที่ใช้ในการปฏิบตัิงานหรือการให้บริการไว้ในคู่มือ
หรือแนวทางการปฏิบัติงาน หรือคู่มือการขอรับบริการโดยละเอียด 
หรืออาจจัดทำเป็นสื่อรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ อินโฟกราฟิก 
ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น แล้วเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ให้แก่
บุคลากรภายในหน่วยงาน ได้รับทราบและถือปฏิบัตโิดยเคร่งครดั 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
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มาตรการ หรือโครงการ  
หรือกิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัด 
ตามหลักเกณฑก์ารประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการ 
ดำเนินการ 

ช่วงระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกไม้
ลาย 

ประเด็นการกำกับดูแลและตรวจสอบทรัพย์สิน
ของหน่วยงาน สามารถป้องกันการนำทรัพย์สิน
ของหน่วยงานไปใช้เพื่อประโยชนส์่วนตัวได้ 
มากน้อยเพียงใด พบว่า บุคลากรบางรายใน
หน่วยงานเห็นว่าหน่วยงานขาดการกำกับดูแล
และตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินเพือ่ป้องกันไม่ให้
นำไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

- องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายควรกำหนดหรือระบุแนว
ทางการใช้ทรัพย์สินของราชการไวใ้นคู่มือมาตรฐานการปฏบิัติงาน 
โดยมีการตรวจสอบวสัดุและครุภณัฑ์ในแตล่ะส่วนงานเป็นระยะ
พร้อมท้ัง ประชาสัมพันธ์คูม่ือ หรอืแนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับใหบุ้คลากรภายในหน่วยงานมีการ
ขออนุญาตในการยืมทรัพย์สินอยา่งถูกต้อง  
- ควรสร้างจิตสำนึกท่ีดีในการรับผดิชอบงานต่อหน้าท่ีเพื่อให้เกิด
การแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม รวมถึงการเสริมสร้างจติสำนึกการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่
ดีตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

การแก้ไขปัญหาการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกไม้ลาย 

ประเด็นผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานของท่าน 
ให้ความสำคญักับการแกไ้ขปัญหาการทุจริต 
มากน้อยเพียงใด พบว่า ผู้บรหิารสงูสุดของ
หน่วยงานยังไม่ให้ความสำคญักับการแก้ไข
ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบเท่าที่ควร 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายควรจัดใหม้ีกิจกรรมที่ผู้บริหาร
และบุคลากรภายในหน่วยงานได้มสี่วนร่วมในการดำเนินการด้าน
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และสร้าง
วัฒนธรรม No Gift Policy ตลอดจนการขับเคลื่อนจริยธรรม 
พร้อมท้ังประชาสมัพันธ์กิจกรรมที่ได้จัดขึ้นผ่านช่องทาง
ประชาสมัพันธ์ต่าง ๆ เช่น Social Network ของหน่วยงาน เป็น
ต้น เพื่อสร้างภาพลักษณ์ทีด่ีของหน่วยงานในการต่อต้านการทุจริต 
 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

ประเด็นบุคลากรในหน่วยงานบางรายเห็นว่า
มาตรการป้องกันการทุจรติของหน่วยงานยังไม่
สามารถป้องกันการทุจริตได้จริง 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายควรวิเคราะหม์าตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานท่ีได้กำหนดไว้ รวมทั้ง 
ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ประกอบกับการประเมนิความเสีย่งการทุจรติในประเด็น
การเรยีกรับสินบน จากนั้น นำผลการวิเคราะห์มากำหนด
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตของหน่วยงาน และดำเนินการตามแผนฯ ทีไ่ด้กำหนดไว ้ทั้งนี ้
ควรเผยแพร่ให้บุคลากรภายในหนว่ยงานรับทราบด้วย 
 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
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มาตรการ หรือโครงการ  
หรือกิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัด 
ตามหลักเกณฑก์ารประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการ 
ดำเนินการ 

ช่วงระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
โคกไม้ลาย 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายควรพัฒนา
และปรับปรุงการดำเนินการตามแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment: 
OIT) ในประเด็นการจัดซื้อจดัจ้าง  

 

- องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายควรจัดทำข้อมลูรายการ
การจัดซื้อจดัจ้างหรือการจัดหาพัสดุ และรายงานความก้าวหน้า 
ที่มีเนื้อหาและองค์ประกอบถูกต้องครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การ
ประเมิน โดยให้ความสำคัญกับรายการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดงบ
ลงทุน และเผยแพร่ชุดข้อมลูดังกลา่วในรูปแบบตารางหรือ
รูปแบบที่มีโครงสรา้ง ทำให้สามารถนำข้อมูลไปใช้ประมวลผล
ด้วยคอมพิวเตอร์ต่อไปได้ ซึ่งจะเปน็การส่งเสริมการมสี่วนร่วม
และสร้างความโปร่งใสในกระบวนการจัดซื้อจดัจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุของหน่วยงาน 
- นอกจากน้ีองค์การบริหารส่วนตำบลโคกไมล้ายควรศึกษาและ
ทำความเข้าใจหลักเกณฑ์การประเมินในแต่ละปี โดยเฉพาะ
กระบวนการที่เกีย่วข้องกับการตรวจประเมินแบบวัด OIT เช่น 
การเผยแพร่ข้อมลูไว้บนหน้าเว็บไซต์หลัก การส่งข้อมูลสำหรับ
การตรวจประเมินท่ีมี URL เป็นเวบ็ไซต์หลักของหน่วยงาน และ
การรักษาหรือคงสภาพเว็บไซต์หลกัของหน่วยงานให้สามารถ
เข้าถึงได้ตลอดเวลา เป็นต้น ตลอดจนการเปดิเผยข้อมลูที่มี
ความครบถ้วนและชัดเจนตามองค์ประกอบของข้อมูลที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
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มาตรการ หรือโครงการ  
หรือกิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัด 
ตามหลักเกณฑก์ารประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการ 
ดำเนินการ 

ช่วงระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

การป้องกันการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
โคกไม้ลาย 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายมีการ
ดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริตครบถ้วนทุก
ประเด็น ซึ่งควรรักษามาตรฐานดังกล่าวไว้ 

1. การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริตในประเด็นสินบนสินบน
ครบถ้วน  
- มีประกาศเจตนารมณแ์ละการสร้างวัฒนธรรม ตามนโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี  
- จัดทำรายงานการร ับทร ัพย์ส ินหร ือประโยชน์อ ื ่นใดโดย
ธรรมจรรยา  
- มีการประเมินความเสี่ยงท่ีอาจเกิดการให้หรือรับสินบนจากการ
ดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานประจำปี พ.ศ. 2568  
- จัดทำรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติ
และประพฤติมิชอบประจำปี พ.ศ. 2567 
2. การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
- จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
- จัดทำรายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี 
พ.ศ. 2567  
- จัดทำและดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
- รายงานผลการดำเนินการเพื ่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปี พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

 
 


